COMUNE DI ANDEZENQO  U.TGC. ARCHIVIO

PROVINCIA DI TORINO
(C.F. 90003860013 — P.I 01950080018)

Copia

SERVIZIO TECNICO
DETERMINAZIONE N. 317 DEL 18.08.2009 REG. GEN.

OGGETTO:

adempimenti in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro - affidamento dell'incarico al C.D.C.
Centro Polispecialistico Privato s.r.l. per l'attivazione del servizio in tema di sorveglianza
sanitaria.

I RESPONSABILE DEL SERVIZIO

- Premesso che in data 22.01.2009, con determinazione del Responsabile del Servizio n. 10 / 2009,
veniva nominato quale medico competente aziendale ai sensi del Decreto Legislativo 09.04.2008,
n. 81 per il periodo compreso tra il 01.01.2009 ed il 31.12.2011, comprendente le seguenti
prestazioni:

a) assunzione dell'incarico di medico competente aziendale e conseguenti responsabilita;

b) visite mediche periodiche ai dipendenti secondo le norme vigenti, con istituzione di cartella
sanitaria e redazione dei conseguenti giudizi di idoneita;

c) refertazione degli esami strumentali eseguiti da personale tecnico ed interpretazione degli
esami ematochimici;

d) esame della documentazione sulla valutazione dei rischi e collaborazione con il servizio
prevenzione e protezione nella gestione della salute e sicurezza dei lavoratori;

¢) riunione annuale sulla sicurezza ai sensi dell'art. 11, del Decreto Legislativo 19.09.1994, n.
626 e sue successive modifiche ed integrazioni;

il dott. Carlo GIORDA, con studio in Vicolo Sant'Antonio n. 9, 10023 Chieri (TO), per un
importo annuo di €. 850,00 per complessivi €. 2.550,00 e lo Studio Infermieri Professionali
LARCHER Luciana — STORTO Augusta & Associati, con sede in Vicolo Sant'Antonio n. 9,
10023 Chieri (TO), per un importo annuo di € 120,00 oltre ad €. 2,40 per contribuito
previdenziale ed ad €. 1.81 per bollo al lordo della Ritenuta di Acconto di €. 24,00 per
complessivi €. 372,63.

- Considerato che in data 18.08.2009, con determinazione del Responsabile del Servizio n. 316/
2009:

01) si prendeva atto della nota pervenuta in data 11.05.2009, con prot. n. 0002609 /2009, con la
quale il dottor Carlo GIORDA, comunicava la cessazione del rapporto di medicina del
lavoro (medico competente) a far data dal 01.06.2009;

02) Si revocava I’incarico quale medico competente aziendale ai sensi del Decreto Legislativo
09.04.2008, n. 81 per il periodo compreso tra il 01.06.2009 ed il 31.12.2011, al doit. Carlo
GIORDA ed allo Studio Infermieri Professionali LARCHER Luciana — STORTO Augusta
& Associati,

03) Si rimandava a successivo atto la rettifica degli impegni di spesa assunti per 1’esercizio
finanziario 2009 nelle more della definizione dei compensi parziali dovuti per il periodo
compreso tra lo 01.01.2009 ed il 31.05.2009.
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04) Si cancellavano gli impegni precedentemente assunti con propria determinazione n. 10 /
2009, del 22.01.2009 per gli esercizi finanziari 2010 e 2011 ed imputati secondo la seguente
ripartizione:

a) per €. 974,21 nell’intervento n. 1.01.06.03, voce n. 580, capitolo n. 4, articolo n. 1,
denominato “Prestazioni professionali Ufficio Tecnico”, del bilancio pluriennale 2009 /

2011 e specificatamente sul bilancio 2010;
b) per € 974,21 nell’intervento n. 1.01.06.03, voce n. 580, capitolo n. 4, articolo n. 1,
denominato “Prestazioni professionali Ufficio Tecnico”, del bilancio pluriennale 2009 /

2011 e specificatamente sul bilancio 2011.
Considerato che ai sensi del Decreto Legislativo 09.04.2008, n. 81 cosi come modificato dal
Decreto Legislativo 03.08.2009, n. 106 si rende necessario provvedere alla nomina di nuovo

medico competente con attivazione del servizio di sorveglianza sanitaria.

Dato atto che I’ Amministrazione Comunale ha intenzione di affidare I’incarico sopra descritto a
ditta specializzata non avendo personale qualificato all'interno dell'organico attuale.

Reso noto che il C.D.C. Centro Polispecialistico Privato s.r.l., con sede legale in Via Antonio
Fabro n. 10 / 12, 10122 Torino (TO), con nota prot. n. 0003030 / 2009, del 27.05.2009,

comunicava la propria disponibilitd ad assumere 1’incarico in argomento.
prop P

Dato atto che da un esame dell’offerta pervenuta occorre prevedere le prestazioni preliminari
obbligatorie:

o per gli impiegati addetti all’uso di videoterminale con previsione di:
¢ visita medica preventiva e prima visita periodica;
¢ formulazione di giudizio di idoneita;
¢ visita oculistica specialistica;
considerando che tale check - up periodico dovra poi essere svolto con frequenza biennale per
gli addetti con eta superiore a cinquanta anni o con prescrizioni e con frequenza quinquennale
per gli addetti con eta inferiore a cinquanta anni e senza prescrizioni, €. / cad. 64,56;
o per gli impiegati addetti alla manutenzione con previsione di:
¢ visita medica preventiva e prima visita periodica;
¢ formulazione di giudizio di idoneita;
¢ spirometria comprensiva di:
» scheda anamnestica (anamnesi lavorativa e patologica mirata);

> spirometria basale;

» sprirometria con curva flusso — volume;
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¢ audiometria comprensiva di:
» scheda anamnestica (anamnesi lavorativa e patologica mirata);
¥ audiometria tonale liminare in cabina silente;
» esame otoscopico;
¢ emocromo;
¢ esame urine completo;
considerando che tale check - up periodico dovra poi essere svolto con frequenza annuale, €. /
cad. 64,56 oltre ad eventuale vaccino antitetanico per €. / cad. 7,27 oltre LV.A. con aliquota

del 20 % ed al costo della sua somministrazione per €. / cad. 7,27,

o per gli addetti alla guida di automezzi per il controllo dell’eventuale abuso di sostanze
alcoliche:

¢ emocromo: €. / cad. 9,04;

¢ transaminasi GO / GP: €./ cad. 12,40;

¢ gamma GT: €./ cad. 6,20;

¢ transferrina decarbossilata: €. / cad. 35,00;

o per gli adempimenti previsti dalla normativa vigente, il medico competente ¢ chiamato a
rispettare i seguenti obblighi:

¢ programma la sorveglianza sanitaria di cui all’art. 41, del Decreto Legislativo 09.04.2008,
n. 81 e sue successive modifiche ed integrazioni attraverso protocolli sanitari definiti in
funzione dei rischi specifichi e tenendo conto degli indirizzi scientifici pit avanzati;

¢ istituisce anche tramite 1’accesso alle cartelle sanitarie di rischio di cui alla lettera F,
agpiorna e custodisce sotto la propria responsabilitd, una cartella sanitaria e di rischio per
ogni lavoratore;

¢ consegna al Datore di Lavoro, alla cessazione dell’incarico, la documentazione sanitaria in
suo possesso, nel rispetto delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo 30.06.2003 n. 196
e sue successive modifiche ed integrazioni e con salvaguardia del segreto professionale;

¢ informa ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all’art. 41,
del Decreto Legislativo 09.04.2008, n. 81 e sue successive modifiche ed integrazioni,
rilasciando copia degli accertamenti diagnostici e del giudizio di idoneita;

¢ comunica per iscritto in occasione della riunione periodica di cui all’art. 35, del Decreto
Legislativo 09.04.2008, n. 81 e sue successive modifiche ed integrazioni, al Datore di
Lavoro, al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, al Responsabile dei
Lavoratori, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria; fornisce inoltre
indicazioni sul significato di detti risultati ai fini dell’attuazione delle misure per la tutela
della salute e dell’integritd psicofisica dei lavoratori;
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¢ visita gli ambienti di lavoro almeno una volta all’anno od a cadenza diversa che stabilisce
in base alla valutazione dei rischi; I’indicazione di una periodicita diversa dall’annuale deve
essere comunicata al Datore di Lavoro ai fini della sua annotazione del Documento di
Valutazione dei Rischi;

considerando una tariffa annua (valida per un sopralluogo all’anno) di €. / cad. 360,00 oltre ad
un rimborso chilometrico secondo tabelle A.C.1;

il Medico Competente, per adempiere agli obblighi previsti dal Decreto Legislativo
09.04.2008, n. 81 e sue successive modifiche ed integrazioni dovra essere coinvolto in
riferimento ai seguenti compiti:

¢ collaborare con il Datore di Lavoro e con il Servizio di Prevenzione e Protezione:
» alla valutazione dei rischi;

> alla predisposizione dell’attuazione delle misure per la tutela della salute dell’integrita
psicofisica dei lavoratori;

> all’attivitd di formazione ed informazione nei confronti dei lavoratori, per la parte di
competenza,

» all’organizzazione del servizio di primo soccorso considerando i particolari tipi di
lavorazione ed esposizione e le peculiari modalita organizzative del lavoro;

» all’attuazione e valorizzazione di programmi volontari di “promozione della salute”
secondo i principi della responsabilita sociale;

¢ partecipare alla programmazione del controllo dell’esposizione dei lavoratori i cui risultati
gli sono forniti con tempestivita ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza

sanitaria;

¢ fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono
sottoposti;

considerando una tariffa oraria di €. / h. 129,11 oltre ad un rimborso chilometrico secondo
tabelle A.C.1. e tali prestazioni saranno quantificate in base a specifiche esigenze organizzative

ed aziendali, non valutabili preventivamente;

ogni qualvolta un lavoratore cessera il rapporto di lavoro occorrera avvisare il Medico
Competente per consentirgli di:

» effettuare la visita medica di fine rapporto;

» consegnare al lavoratore dimissionario la documentazione sanitaria e fornire al
medesimo, informazioni relative alla necessita di conservazione della stessa;

» inviare all’L.S.P.E.S.L. la cartella sanitaria e di rischio.

Verificate le disponibilitd di bilancio con riferimento ad un impegno di spesa stimato in €.
2.000,00 da assumersi a carico del bilancio Comunale.
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Rilevato che I'incarico in questione rientra nella fattispecie dei servizi di cui all’allegato 1IA, del
Decreto Legislativo 12.04.2006, n. 163 e sue successive modifiche ed integrazioni e che lo stesso
stante ’ammontare delle prestazioni, pud essere affidato in economia a cottimo fiduciario.

Visto il vigente Regolamento Comunale per 'Esecuzione di Lavori, Fomiture e Servizi in
Economia approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 /2002, del 06.06.2002.

Ritenuto, pertanto, necessario affidare I’incarico professionale sopra descritto al C.D.C. Centro
Polispecialistico Privato s.r.l. e provvedere di conseguenza ad impegnare la relativa spesa
necessaria.

Visto il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi,
con il quale, in attuazione del cinquantaseiesimo comma, dell’art. 3, della Legge 24.12.2007, n.
244 e sue successive modifiche ed integrazioni sono stati fissati i limiti, i criteri e le modalita per
gli affidamenti degli incarichi in argomento approvato con deliberazione della Giunta Comunale
n. 30 / 2008, del 04.04.2008.

Accertato che ricorrono, in concreto i presupposti e le condizioni per 1’affidamento dell’incarico.
Accertato, inoltre, che il C.D.C. Centro Polispecialistico Privato s.r.l. &€ in possesso dei requisiti
per ottenere I’incarico in argomento nonché I’inesistenza di motivi ostativi per 1’affidamento
dell’incarico.

Vista la Legge 07.08.1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni.

Visto il Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267 e sue successive modifiche ed integrazioni.

Visto il Decreto Legislativo 12.04.2006, n. 163 e sue successive modifiche ed integrazioni.

Visto lo Statuto Comunale ed il Regolamento Comunale di Contabilita.

Richiamati in particolare i seguenti atti:

a) al provvedimento Sindacale n. 7 / 2009, del 09.06.2009 con il quale sono stati nominati i
Responsabili degli Uffici e dei Servizi di questo Comune.

b) La deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 / 2009, del 12.03.2009 e sue successive
modifiche ed integrazioni, con la quale & stato approvato il Bilancio di Previsione 2009.

c) La deliberazione della Giunta Comunale n. 21 / 2009, del 12.03.2009 e sue successive

modifiche ed integrazioni con la quale sono stati attribuiti ai Responsabili dei singoli servizi le
risorse ed i budgets di spesa per |’esecuzione dei programmi e dei progetti.

DETERMINA
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01) Di affidare I'incarico quale medico competente aziendale ai sensi del Decreto Legislativo
09.04.2008, n. 81 e sue successive modifiche ed integrazioni per il periodo compreso tra il
01.09.2009 ed il 31.08.2010, comprendente le prestazioni elencate in premessa e descritte nella
relativa offerta allegata in copia alla presente a costituirne parte integrante e sostanziale al C.D.C.
Centro Polispecialistico Privato s.r.l., con sede legale in Via Antonio Fabbro n. 10 /12, 10122
Torino (TO), secondo i prezzi unitari sopra descritti.

02) Di imputare la relativa spesa stimata in complessivi €. 2.000,00 nell’intervento n. 1.01.06.03,
voce n. 580, capitolo n. 4, articolo n. 1, denominato “Prestazioni professionali Ufficio Tecnico”,
del bilancio di previsione 2009.

03) Di dare atto che la liquidazione del corrispettivo avverra con successivi atti previa presentazione
di regolari fatture posticipate.

Andezeno, 1i 18.08.2009.

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO

F.to: (BORELLO geom. Mauro)
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CENTRO POLISPECIALISTICO PRIVATO s.r.l.

con socio unico

Settore Medicina del Lavoro

TORINO
Via Fabro, 12/a

Tel, 011/5513575.585

Fax. 011/540983

TORINO

Piazza 5. Rita, 17

, 011/5513575.585
Fax: 011/540983

Tel

ASTI — ALESSANDRIA

Tel. 0141/592256
Fax. D141/598716

TORINO, 26 Maggio 2009

PME/pn

Via Antica Zecca, 6 (AT)

COMUNE DI ANDEZENO
Provincia dj Torino

e

27 MAG 2009
Prot. N. %Qf’ £
Cat............... Classe ......... Fasc ........

CUNED

Piazza Galimberti, 4
Tel, 0171/66445
Fax. 0171/695262

NOVARA

Spett. le

COMUNE DI ANDEZENO
P.zza Italia 3

ANDEZENO

Via 5. F, d’Assisi, 20
Tel. 0321/391121.,22
Fax. 0321/626856

CAPITALE SOCIALE € 10.320,00
Sede legale: Torino - Via Fabro, 10/12
R.E.A. n. 603434

C.F./P.1. 03954980011

VERCELLI

Via S. Cristofaoro, 10
Tel. 0161 /54690
Fax. 0161 /55355

Alla c.a. Sig. Mauro Borello

OGGETTO: PROPOSTA ECONOMICA RELATIVA ALL'EVENTUALE ATTIVAZIONE
DEL SERVIZIO IN TEMA DI SORVEGLIANZA SANITARIA

A seguito del colloquio telefonico intercorso, alla presente alleghiamo quanto segue:

di laboratorio e visite specialistiche.
Tale preventivo & stato stilato sulla base del Protocollo di Sorveglianza Sanitaria che comprende
mansioni, rischi, visite mediche periodiche con relativi accertamenti diagnostici ad esse correlati.

1l suddetto Protocollo € stato redatto a cura del Medico Competente.

b)

previsto dalla normativa vigente (D.Lgs. 81/08 art.25).

Preventivo relativo alle visite mediche preventive, periodiche e relativi accertamenti diagnostici, esami

Preventivo forfettario annuale relativo all’espletamento degli obblighi del Medico Competente come

L’ offerta di seguito presentata avra validita di 1 anno a decorrere dalla data sopraindicata.

Rimaniamo a Vostra disposizione per ogni chiarimento e con I'occasione porgiamo distinti saluti.

LA DIREZIONE
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c L DIC L CAPITALE SOCIALE € 10.320,00

CENTRO POLISPECIALISTICO PRIVATO s.r.l. T

con socio unico C.F./P.1. 03954980011

Settore Medicina del Lavoro

TORIND TORINO ASTI - ALESSANDRIA CUNEO NOVARA VERCELLI

Via Fabro, 12/a Piazza S. Rita, 17 Via Antica Zecca, 6 (AT) Piazza Galimberti, 4 Via §. F. d'Assisi, 20 Via S. Cristoforo, 10
Tel. 011/5513575.585 Tel. 011/5513575.585 Tel. 0141/592256 Tel. 0171/66449 Tel. 0321/391121.22 Tel. 0161/54690
Fax. 011/540983 Fax: 011/540983 Fax. 0141598716 Fax. 0171/699262 Fax. 0321/626B56 Fax. 0161755355

- Alleghiamo all’offerta relativa al servizio di sorveglianza sanitaria il costo del check-up riguardante il
controllo per l'eventuale abuso di sostanze alcoliche. Il rischio non é stato inserito nel protocollo di
sorveglianza sanitaria, come da accordi, in attesa di definire se riguardi tutto il vs. personale o solo alcuni
dipendenti.

DIPENDENZA DA ALCOL
- Emocromo € 9,04
- Transaminasi GO/GP € 12,40
- Gamma GT € 6,20
- Transferrina decarbossilata € 35,00

La presente offerta avra validita di 1 anno a decorrere dalla data sopraindicata.

Rimaniamo a Vostra disposizione per ogni chiarimento e con l'occasione porgiamo distinti saluti.

LA DIREZIONE

Per accettazione

- P B e ——
INVIARE AL N. DI FAX: 011/540983
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C.D.C.

con socio unico

Settore Medicina del Lavoro

TORINO

Via Fabro, 12/a
Tel. 011/5513575.585
Fax. 011/540983

TORINO ASTI - ALESSANDRIA CUNEO
Plazza 5. Rita, 17 Via Antica Zecca, 6 (AT) Piazza Galimberti, 4
Tel. 011/5513575.585 Tel. 0141/592256 Tel. 0171/66449
Fax: 011/540983 Fax. 0141/598716 Fax. 0171/699262

Allegato a

CENTRO POLISPECIALISTICO PRIVATO s.r.l.

NOVARA

Via S. F. d'Assisi, 20
Tel. 0321/391121.22
Fax. 0321/626856

CAPITALE SOCIALE € 10.320,00
Sede legale: Torino ~ Via Fabro, 10/12

R.E.A. n, 603434
C.F./P.L 03954980011

VERCELLI

PROPOSTA ECONOMICA SUDDIVISA SECONDO MANSIONE

IMPIEGATO ADDETTO VDT

Check-up Periodico

Periodismo | Costo unitario

- Visita medica periodica Biennale/ € 20,66
Quingquennale

- Formulazione giudizio idoneita Biennale/ € 7,75
Quinquennale

- Visita oculistica VDT Biennale/ € 36,15
Quinquennale

Totale ogni due/cinque anni € 64,56

ADDETTO MANUTENZIONE

Check-up Periodico

Periodismo | Costo unitario
- Visita medica periodica Annuale € 20,66
- Formulazione giudizio idoneita Annuale € 7,75
- Spirometria comprensiva di: Annuale € 18,08
- scheda anamnestica (anamnesi lavorativa e patologica mirata)
- spirometria basale
- spirometria con curva flusso-volume
- Audiometria comprensiva di: Annuale € 18,08
- scheda anamnestica (anamnesi lavorativa e patologica mirata)
- audiometria tonale liminare in cabina silente
- esame otoscopico
Totale ogni anno € 64,57

Da aggiungere se sprovvisti:

- Vaccino antitetanico
- Somministrazione vaccino

€ 7,27 (+ IVA)
€ 4,65
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Via §. Cristoforo, 10
Tel. 0161/54690
Fax. 0161/55355




C.D.C.

con socio unico

Settore Medicina del Lavoro

CAPITALE SOCIALE € 10320,00
Sede legale: Torino — Via Fabro, 10/12

CENTRO POLISPECIALISTICO PRIVATO s.r.l. REA. . 603434

CF./P.I. 03954980011

TORINO TORINO ASTI — ALESSANDRIA CUNEO NOVARA VERCELLI
via Fabro, 12fa Piazza S. Rita, 17 Via Antica Zecca, 6 (AT) Piazza Galimberti, 4 Via S. F. d'Assisi, 20 Via S. Cristoforo, 10
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Check-up Preventivo
IMPIEGAT O UDEYYoMDT e di Prima Visita Periodica
Costo unitario
- Visita medica preventiva/prima periodica € 20,66
- Formulazione giudizio idoneita € 7,75
- Visita oculistica VDT € 36,15
Totale € 64,56
Check-up Preventivo
ADDETTO MANUTENZIONE e di Prima Visita Periodica
Costo unitario
- Visita medica preventiva € 20,66
- Formulazione giudizio idoneita € 7,75
- Spirometria comprensiva di: € 18,08
- scheda anamnestica (anamnesi lavorativa e patologica mirata)
- spirometria basale
- spirometria con curva flusso-volume
- Audiometria comprensiva di: € 18,08
- scheda anamnestica (anamnesi lavorativa e patologica mirata)
- audiometria tonale liminare in cabina silente
- esame otoscopico
- Emocromo € 9,04
- Esame urine completo € 5,68
Totale €79,29
Da aggiungere se sprovvisti:
- Vaccino antitetanico € 7,27 (+ IVA)
- Somministrazione vaccino €4,65
Per accettazione
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Settore Medicina del Lavoro
TORINO TORINO ASTI - ALESSANDRIA CUNEO NOVARA VERCELLY

Via Fabro, 12/a Plazza S. Rita, 17 Via Antica Zecca, 6 (AT) Plazza Galimberti, 4 Via S. F. d'Assisi, 20 Via S. Cristoforo, 10
Tel. 011/5513575.585 Tel. 011/5513575.585 Tel. 0141/592256 Tel. 0171/66449 Tel. 0321/391121.22 Tel. 0161/54690
Fax. 011/540983 Fax: 011/540983 Fax. 0141/598716 Fax. 0171/699262 Fax. 0321/626856 Fax. 0161/55355
Allegato b

OBBLIGHI DEL MEDICO COMPETENTE
(ART 25 D.LGS. 81/08)

Nel quadro degli adempimenti previsti dalla normativa vigente, il Medico Competente & chiamato a
rispettare i sequenti obblighi:

1. Programma la sorveglianza di cui all'art. 41 attraverso protocolli sanitari definiti in funzione dei
rischi specifici e tenendo in considerazione gli indirizzi scientifici pit avanzati ;

2. Istituisce anche tramite |'accesso alle cartelle sanitarie di rischi cui alla lettera F, aggiorna e
custodisce sotto la propria responsabilita, una cartella sanitaria e di rischio per ogni lavoratore;
nelle aziende o unita produttive con piti di 15 lavoratori, il Medico Competente concorda con il
Datore di Lavoro il luogo di custodia;

3. Consegna al Datore di Lavoro, alla cessazione dell‘incarico,la documentazione sanitaria in
suo possesso, nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs. 30/06/2003 n.196 e con salvaguardia
del segreto professionale;

4. Informa ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui allart. 41
rilasciando copia degli accertamenti diagnostici e del giudizio di idoneita;

5. Comunica per iscritto in occasione della riunione periodica di cui allart. 35, al DL, RSPP, RLS i
risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria; fornisce inoltre indicazioni sul significato
di detti risultati ai fini dell'attuazione delle misure per la tutela della salute e dell'integritd psicofisica
dei lavoratori;

6. Visita gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a cadenza diversa che stabilisce in base
alla valutazione dei rischi. L'indicazione di una periodicita diversa dall'annuale deve essere
comunicata al DL ai fini della sua annotazione del Documento di Valutazione dei Rischi.

Tariffa forfettaria annua (valida per 1 sopralluogo allanno) € 360,00

N.B. FE’ previsto rimborso chilometrico secondo tabelle A.C.1.

Per accettazione
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Settore Medicina del Lavoro

TORINO TORINO ASTI — ALESSANDRIA CUNEO NOVARA VERCELLI

Via Fabro, 12/a Piazza S. Rita, 17 Via Antica Zecea, 6 (AT) Plazza Galimberti, 4 Via S. F. d'Assisi, 20 Via S. Cristoforo, 10
Tel. 011/5513575.585 Tel. 011/5513575.585 Tel. 0141/592256 Tel. 0171/66449 Tel. 0321/391121.22 Tel. 0161/54690
Fax. 011/540983 Fax: 011/540983 Fax. 0141/598716 Fax. 0171/699262 Fax. 0321/626856 Fax. 0161 /55355

Il Medico Competente, per adempiere agli obblighi previsti dal D.Lgs. 81/08, dovra essere
coinvolto in riferimento ai seguenti compiti :

1. Col

laborare con il Datore di Lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione:

alla valutazione dei rischi;

alla predisposizione dell'attuazione delle misure per la tutela della salute dell'integrita psicofisica
dei lavoratori;

all'attivita di formazione e informazione nei confronti dei lavoratori, per la parte di
competenza;

all'organizzazione del servizio di primo soccorso considerando i particolari tipi di lavorazione ed
esposizione e le peculiari modalita organizzative del lavoro;

all'attuazione e valorizzazione di programmi volontari di “promozione della salute” secondo i
principi della responsabilita sociale.

2. Partecipare alla programmazione del controllo dell’esposizione dei lavoratori i cui risultati gli sono
forniti con tempestivita ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria;

3. Fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono sottoposti.

Tariffa oraria € 129,11

Tali prestazioni saranno quantificate in base a specifiche esigenze organizzative ed aziendali,
non valutabili preventivamente.

Vi ricordiamo inoltre che, ogni qualvolta un lavoratore cessera il rapporto di lavoro, sara
Vostra cura avvisare, tramite la segreteria del C.D.C., il Medico Competente per consentirgli di :

N.B.

effettuare la visita medica di fine rapporto;

consegnare al lavoratore dimissionario la documentazione sanitaria e fornire al medesimo,
informazioni relative alla necessita di conservazione della stessa;

inviare all'ISPESL la cartella sanitaria e di rischio.

E’ previsto rimborso chilometrico secondo tabelle A.C.1I.

Per accettazione
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VISTO DI REGOLARITA’

COMUNE di ANDEZENO

PROVINCIA D1 TORINO
C F.. 90003860013 — P.I. 01950080018

SERVIZIO FINANZIARIO

CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

DETERMINAZIONE N. 317 DEL 18/08/2009

OGGETTO:

adempimenti in materia di

C.D.C. Centro Polispecialistico Privato s.r.l.

sorveglianza sanitaria.

sicurezza nei luoghi di lavoro - affidamento dell'incarico al
per l'attivazione del servizio in tema di

Visto, ai sensi dell’articolo 151,

e copertura finanziaria

4° comma, del D.Lgs. 267/00 si attesta la regolarita contabile

Settore Anno Imp. Interv. v C A Stanz. Gia Importo €
Impegnato
TECNICA 2009 287 1010603 580 4 1 15.200,00 13.111,93 2.000,60

Andezeno, il 18/08/2009

Visto, ai sensi dell’articolo 184, 4° comma, de! D.Lgs. 267/00 si autorizza

mandato.

Andezeno, il 18/08/2009

Emesso mandato n.

del

’emissione del

Birolo dott. Gerardo

11 Responsabile del Servizio Finanziario

il RP.
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